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REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
CONSELHO REGIONAL DE FISIOTERAPIA E TERAPIA OCUPACIONAL DA 12°
REGIAO

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO - PSS
EDITAL N° 004/2024

CONSELHO REGIONAL DE FISIOTERAPIA E TERAPIA OCUPACIONAL DA 122
REGIAO, criado pela RESOLUCAO COFFITO N.2 267, DE 22 DE MAIO DE 2004
através da Comissao do Processo Seletivo Simplificado, instituida pela Portaria
CREFITO-12 n. 534/2021, representado por sua Presidente, TORNA PUBLICA A
REALIZACAO DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO - PSS para provimento de
vagas de contratacao por necessidade temporaria de excepcional interesse publico, na
funcdo de Nivel Superior, com base na Constituicdo Federal (art. 37, IX) para
contratacdo de pessoal por prazo determinado sob o regime celetista (Consolidagéo
das Leis de Trabalho — CLT).

1. DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

1.1 O Processo Seletivo Simplificado - PSS n? 004/2024 sera regido por este
Edital, seus Anexos, eventuais retificacbes e/ou aditamentos, bem como pelos
diplomas legais vigentes.

1.2 O Processo Seletivo Simplificado n? 004/2024 sera executado pelo
Conselho Regional de Fisioterapia e Terapia Ocupacional - CREFITO-12, através da
Comissao do Processo Seletivo Simplificado, instituida pela Portaria CREFITO 12 n°
720, de 07 de Junho de 2024, publicada no site do CREFITO-12
(www.crefito12.org.br) em 11 de junho de 2024, a quem cabera a coordenacéo,
execug¢ao, acompanhamento e supervisdo de todo o processo, bem como as
deliberagbes que se fizerem necessarias, objetivando o regular desenvolvimento
deste Processo Seletivo Simplificado.

1.3 O PSS visa ao preenchimento de 01 (uma) vaga, distribuida conforme
Anexo | deste edital.

1.4 A jornada de trabalho sera de 06 (seis) horas diarias para o cargo de
AGENTE FISCAL da Delegacia de Tocantins do Conselho Regional de Fisioterapia e
Terapia Ocupacional da 122 Regiao, totalizando 30 (quarenta) horas semanais.

1.5 As atribuicbes, vencimento-base e os requisitos da fungdo em contratagao
temporaria com a Administragcao Publica constam no Anexo Il do presente Edital.

1.6 O cronograma para a realizagdo deste Processo Seletivo se encontra no
Anexo |l deste edital, sujeito a eventuais alteragoes, devidamente motivadase
amplamente  divulgadas no endereco eletrénico www.crefito12.org.br.

1.6 O Processo Seletivo Simplificado n? 004/2024 compreendera as seguintes
fases:

a) Primeira Fase: Inscri¢do, de carater habilitatorio;
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b) Segunda Fase: Analise Documental e Curricular, de carater eliminatério e
classificatorio e;

c) Terceira Fase: Redacéao e Entrevista pessoal, de carater eliminatorio e classificatorio.

1.8.1 A realizagao das redacdes e entrevistas dos candidatos classificados para
estas fases serao realizadas nas delegacias do CREFITO-12 do Estado do
Tocantins;

O CREFITO-12 dara ampla divulgagao as fases de chamada do PSS n? 004

1.7 12024 no enderecgo eletronico www.crefito12.org.br bem como ao resultado
final mediante publicagdo do extrato do edital no Diario Oficial da Unido e no
endereco eletrénico www.crefito12.org.br.

E vedada a participagdo no presente PSS de conjuge, companheiro, ou parente consanguineo ou afim
em linha reta ou colateral, até o terceiro grau de qualquer dos membros da Comissao Organizadora
Processo Seletivo Simplificado n°004/2024, dos Conselheiros suplentes ou efetivos, bem como

dos funcionarios do CREFITO-12.

1.8 E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a publicacdo de
todos os atos, editais e comunicados referentes a este processo seletivo no endereco
eletrénico www.crefito12.org.br.

1.9 O candidato ficara responsavel por todas as despesas decorrentes da
realizacdo das etapas deste processo seletivo.

2. DAS FASES DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

21 DA PRIMEIRA FASE: INSCRIGAO

211 A inscricdo do candidato implicara no conhecimento e aceitacdo irrestrita
das normas e condicdes estabelecidas neste Edital, em relagdo as quais ndo podera
alegar desconhecimento em qualquer de suas fases.

21.2 Para realizar a inscricdo, o candidato devera encaminhar a documentagao
comprobatéria para o correio eletronico pss@crefito12.org.br no periodo de
inscrigcoes e observar o que segue:
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2.1.2.1 Ler atentamente o Edital,

2.1.2.2 O candidato devera preencher o formulario de inscricdo constante no Anexo
XIV deste edital, com suas informagdes pessoais, dados de contato e informacdes
acerca da escolaridade, experiéncia profissional e qualificacao;

2.1.2.3 Anexar documentagao comprobatéria das informacodes prestadas;

2.1.3 A inscricdo ao Processo Seletivo Simplificado - PSS sera realizada
exclusivamente por meio do correio eletrbnico, no seguinte endereco:
pss@crefito12.org.br, no horario de 00:01h do dia de inicio as 23h59min do dia
final, conforme previsto no cronograma do Anexo lll deste edital;

214 O candidato sera responsavel por qualquer erro ou omissao das
informacdes prestadas durante todas as fases deste PSS;

215 Apos a confirmagdo de inscricdo por meio do correio eletrébnico do
pss@crefito12.org.br, a inscricdo ndo podera ser corrigida € nem inseridos novos
dados;

2.1.6 Sera indeferida a inscricdo quando for verificado, através do Correio
Eletrénico do Processo Seletivo Simplificado - CREFITO-12: pss@crefito12.org.br,
a qualquer tempo, o ndo atendimento a quaisquer dos requisitos fixados neste Edital;

21.7 Os dados prestados no formulario de inscricdo s&o de inteira
responsabilidade do candidato, podendo ser excluido do Processo Seletivo
Simplificado — PSS aquele que informa-los incorretamente, bem como aquele que
prestar informacdes inveridicas, ainda que o fato seja constatado apds realizagao das
etapas e publicagdes pertinentes.

2.1.8 Nao sera cobrada taxa de inscri¢ao.

2.1.9 Nao serao aceitas inscri¢goes fora do prazo fixado no item 2.1.3. deste Edital;

2.1.10 O CREFITO-12 ndo se responsabilizara pelo ndao recebimento de
solicitacdo de inscrigdo por motivos de ordem técnica, problemas em computadores,
falhas de comunicagdo, congestionamento das linhas de comunicagdo, ou por
quaisquer outros fatores que impossibilitem a transferéncia de dados;

2.1.11  No ato da inscricdo o candidato devera fazer o upload - envio de arquivos
com no maximo 2MB (dois megabyte) cada - no formato de “PDF” para o correio
eletrénico pss@crefito12.org.br, das seguintes documentagdes, com a nomenclatura
do arquivo devidamente identificando seu conteudo:

a) Documentacdo comprobatéria da  escolaridade - (Frente e
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b) Documentacdo de qualificagdo profissional, de acordo com as informagoes

prestadas no ato do preenchimento do requerimento de inscricdo, na area ou
funcao a que concorre (Frente e Verso);

c¢) Certificado de curso de informatica com carga horaria obrigatéria de 40 (quarenta)
horas;

d) Cadastro da Pessoa Fisica;

e) Carteira de Identidade e Carteira Nacional de Habilitagdo

f) Certiddo de Nascimento ou Casamento (Frente e Verso);

g) Titulo Eleitoral (Frente e Verso) e Certiddo de quitagao eleitoral;

h) Carteira de reservista ou comprovante de dispensa, para candidatos do sexo
masculino (Frente e Verso);

i) Comprovante de residéncia, expedido nos ultimos 60 (sessenta) dias, de luz,
agua ou telefone, que podem estar em nome do candidato, do pai, mae ou
cOnjuge. Quando o comprovante de residéncia nao estiver em nome do
candidato, este podera ser apresentado em nome de terceiro, desde que
acompanhado de Declaracdo de Residéncia, conforme modelo contido no Anexo
VII deste Edital, na qual o titular do documento declara e assina que o candidato
reside no imovel, ou ainda, a copia autenticada do contrato delocacao;

j) Certidoes de antecedentes criminais da Justica Estadual, Eleitoral e da Justica
Federal do domicilio do candidato, dentro do prazo de validade especifico;

k) Declaragcao de nao ter acumulagdo de cargos publicos, inclusive fungao, cargo ou
emprego em autarquias, fundagdes publicas, empresas publicas, sociedades de
economia mista da Unido, do Distrito Federal, dos Estados, dos Territérios e dos
Municipios, bem como do n&do recebimento de proventos de correntes de
inatividade em cargos ndo acumulaveis;

l) Declaragao de Disponibilidade de Viagem se houver necessidade de servico, do
CREFITO-12, para viajar por todo o territorio nacional, podendo ser através dos

meios de transporte (aéreo, terrestre e maritimo), conforme modelo contido no
Anexo VIII;

m)Declaracao de inexisténcia de vinculo temporario com a Administracdo Publica
nos ultimos 24 (vinte e quatro) meses — Anexo IX;

n) Curriculo com no maximo 03 (trés) paginas;

0) Formulario de Inscri¢cdo - Anexo Xl

2.1.12 Sera automaticamente eliminado deste processo seletivo, o candidato que nao
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apresentar qualquer dos documentos obrigatorios descritos no item 2.1.11 deste

Edital;

2.1.13 Ap6s preenchimento dos dados, o envio dos documentos e a confirmagao
da documentacao recebida com o respectivo numero de inscricdo do candidato no
processo seletivo, sera divulgada no endereco eletrbnico www.crefito12.org.br a
homologacéao dos candidatos habilitados no PSS.

2.2 DA SEGUNDA FASE: ANALISE DOCUMENTAL E CURRICULAR

2.2.1 Na segunda fase, serdo analisadas pela Comissdo do PSS as
documentagbes comprobatorias apresentadas no ato da inscricdo dos candidatos,
sendo atribuidas notas de acordo com o previsto no Anexo IV deste edital;

2.2.2 Somente serdo pontuados, no campo “Qualificacdo Profissional” os
certificados e/ou diplomas e/ou comprovantes correspondentes na area de atuacgao
relacionada ao cargo em que concorre dos ultimos cinco anos, emitidos até a data da
inscricao deste PSS;

223 Na hipotese de ndo comprovacdo das informagbes prestadas no ato da
inscricdo, o candidato n&o recebera a devida pontuag&o no PSS;

224 Os critérios e respectivas pontuagoes que serdo considerados para Analise
Documental e Curricular sao os constantes do Anexo |V deste Edital;

225 Nao sera aceita, para fins de comprovacdo da Analise Documental e
Curricular, documentacéo ilegivel, parcial, incompleta, extemporanea ou com erro de
preenchimento e/ou digitacao;

226 A nota do candidato nesta fase sera a validagdo do somatorio dos pontos
obtidos em relagao a sua Analise Documental e Curricular;

2.2.7 Na segunda fase, serdo analisadas pela Comissédo do PSS as
documentagbes comprobatorias apresentadas no ato da inscricdo dos candidatos,
sendo atribuidas notas de acordo com o previsto no Anexo IV deste edital;

2.2.8 Somente serdo pontuados, no campo “Qualificacdo Profissional” os
certificados e/ou diplomas e/ou comprovantes correspondentes na area de atuagao
relacionada ao cargo em que concorre dos ultimos cinco anos, emitidos até a data da
inscricao deste PSS;

229 Na hipotese de ndo comprovacao das informacgdes prestadas no ato da
inscricdo, o candidato n&o recebera a devida pontuacao no PSS;

2.2.10 Os critérios e respectivas pontuagdes que serao considerados para Analise
Documental e Curricular sao os constantes do Anexo |V deste Edital;
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2.2.11 Nao sera aceita, para fins de comprovacdao da Analise Documental e
Curricular, documentacao ilegivel, parcial, incompleta, extemporanea ou com erro de
de preenchimento e/ou digitacao;

2.2.12 A nota do candidato nesta fase sera a validacdo do somatorio dos pontos
obtidos em relagao a sua Analise Documental e Curricular;

2.2 DA TERCEIRA FASE: REDAGAO E ENTREVISTA

2.3.1 Serao convocados para redagdo e entrevista somente os classificados na
etapa anterior, para cada funcdo de nivel superior, pela ordem decrescente da
pontuacdo obtida na Analise Documental e Curricular, e que tenham obtido, no
minimo, nota 6 (seis) para a fungdo de nivel superior, limitada a convocacao ao
quantitativo de 03 (trés) vezes o numero de vagas ofertadas para cada funcéo,
respeitando o critério de desempate;

2.3.2 Os critérios da avaliagcao da Entrevista e da Redagéao e suas pontuagdes sao
os constantes no Anexo V e VI respectivamente deste Edital;

2.3.3 Para realizacdo da Redacdo, o candidato devera comparecer ao local
munido de documento oficial com foto e caneta esferografica de cor azul ou preta;

234 Os candidatos terdo o prazo maximo de 1 (uma) hora para a escrita da
redacdo, que consistira na elaboragdo de uma narragado, de acordo com o comando a
ser distribuido, em um total de 20 (vinte) linhas;

2.3.5 A nota do candidato nesta terceira fase sera composta pelos pontos obtidos
de acordo com os critérios de avaliagdo de sua respectiva entrevista e redacao;

2.3.6 Sera aprovado nesta fase o candidato que obtiver a nota minima de 5,0
(cinco) pontos em cada uma das avaliagoes;

2.3.7 Para garantia da seguranga do processo seletivo, o candidato devera manter
desligado qualquer aparelho eletrdbnico como: smartphones, tablets, ipod®, ipad,
pendrive BIP, walkman, gravador ou similares, maquina de calcular, MP3, MP4 ou
similares, notebook, palmtop, receptor, maquina fotografica e/ou aparelhos similares
ou qualquer outro receptor de mensagens, durante a realizacdo da redacédo e
entrevista, incluindo o periodo de espera;

2.3.8 Nao sera permitido o uso de quaisquer acessoérios de chapelaria, tais como:
chapéu, boné, gorro. Assim como nao sera admitido o uso de qualquer
objeto/material, de qualquer natureza, que cubra a orelha ou obstrua o ouvido, com
excecao de protese de aparelho auditivo, com a devida apresentacdo de laudo
meédico que conste o Caodigo Internacional de Doencgas- CID;

2.3.9 Nao sera permitida a comunicacao entre os candidatos ja avaliados e os que
estao aguardando, sob pena de eliminacgao;
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2.3.10 Sera automaticamente eliminado do Processo Seletivo Simplificado - PSS o
candidato que nao atender aos requisitos dos itens 2.3.7; 2.3.8 e 2.3.9, caso seja
surpreendido utilizando qualquer um dos objetos e/ou as condutas elencadas nos
referidos itens;

2.3.11 Ingressara nos espacgos da entrevista, o candidato que estiver portando
documento de identificagdo oficial original com foto e curriculo resumido de no
maximo 03 (trés) paginas;

2.3.11.1 Serao considerados documentos de identidade validos: carteiras expedidas
pelos Comandos Militares, pelas Secretarias de Seguranga Publica, pelos Institutos
de ldentificacdo, pelo Corpo de Bombeiros Militar e pela Policia Militar; carteiras
expedidas pelos orgaos fiscalizadores de exercicio profissional (ordens, conselhos,
etc.); passaporte; certificado de reservista; carteiras funcionais expedidas por 6rgéao
publico que, por Lei Federal, valham como identidade, Carteira de Trabalho e
Previdéncia Social — CTPS; Carteira Nacional de Habilitagdo — CNH (somente o
modelo novo), com fotos e aprovado pelo artigo 159 da Lei n?. 9.503, de 23 de
setembro de 1997,

2.3.12 Nao serdo aceitos como documentos de identidade: certidoes de
nascimento, CPF, titulos eleitorais, carteira de meia passagem, carteiras de
estudante, carteiras funcionais sem valor de identidade nem documentos ilegiveis,
nao identificaveis e/ou danificados;

2.3.13 Nao sera aceita cépia do documento de identidade, ainda que autenticada,
nem protocolos;

2.3.14 Por ocasido da realizacdo da redagédo e entrevista, o candidato que nao
apresentar documento de identidade original, na forma definida no subitem 2.3.11.1
deste edital, ndo podera realiza-la e sera automaticamente eliminado do PSS;

2.3.15 O candidato, no momento da redacao e entrevista, devera assinar lista de
presenca emitida pelo CREFITO-12 para comprovacao de comparecimento.

2.3.16 Sera automaticamente eliminado do processo, o candidato que nao
comparecer para realizar a redacao e a entrevista;

3. DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

3.1 Os critérios de desempate serdao aplicados de uma unica vez, ao final do
certame, na seguinte ordem:

3.1.1 O candidato que tiver idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, até o
ultimo dia de inscricdo no Processo Seletivo Simplificado - PSS, nos termos do
paragrafo unico do art. 27 da Lei n? 10.741, de 12 de outubro de 2003 - Estatuto do
ldoso;
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3.1.2 O candidato que obtiver maior pontuacao obtida na qualificac&o profissional;

3.1.3 O candidato que obtiver maior pontuagcédo obtida na contagem do tempo de
experiéncia profissional na area que concorre;

3.14 O candidato que tiver maior idade, considerando dia, més e ano de
nascimento.

3.1.5  ACLASSIFICACAO FINAL:

3.2 A pontuacao final do candidato sera composta pela somatodria das notas
obtidas na analise documental, curricular, redacao e entrevista.

3.3 Os candidatos serao classificados pela ordem decrescente da pontuacao
final em cada fungao, observadas a pontuacao de que trata os subitens anteriores.

3.4 Sera considerado APROVADO o candidato cuja ordem de classificacdo
esteja dentro do numero de vagas ofertadas para a fungéo a qual concorre, conforme
Anexo | deste Edital.

3.5 Sera considerado CLASSIFICADO o candidato cuja ordem de classificagao
esteja dentro do limite de 3 (trés) vezes o numero de vagas ofertadas para a fungao a
qual concorre.

4, DOS RECURSOS

4.1 Os pedidos de recursos deverdo ser dirigidos a Comissdo Organizadora do
Processo  Seletivo  Simplificado por meio do endereco eletrénico
pss@crefito12.org.br;

4.2 Os recursos deverao ser interpostos nas datas estabelecidas conforme
cronograma constante no Anexo lll deste Edital, observado o horario local da cidade
de Belém/PA, contados a partir da data da publicagdo do fato que Ihe de origem;

4.3 Para interpor recurso o candidato devera preencher o formulario
disponibilizado no ANEXO XII, e encaminhar com os documentos comprobatérios
para o correio eletrénico pss@crefito12.org.br, obedecendo ao cronograma constante
do Anexo lll deste Edital entre as 00:01h do dia de inicio até as 23:59h do dia
estabelecido como final.

4.4 Das decisdes dos recursos de que trata o subitem anterior ndo caberao
recursos adicionais;

4.5 Nao sera permitida a interposi¢ao de recurso fora do prazo estabelecido no
Cronograma constante no Anexo Il deste edital;

4.6 Nao sera permitida a interposicdo de recurso através de protocolo de
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documento fisico na sede e subsedes do CREFITO-12, sendo aceitos somente os
recursos interpostos via e-mail.

4.7 O resultado dos recursos sera divulgado no endereco eletronico
www.crefito12.org.br.

4.8 O recurso nao tera efeito suspensivo.

4.9 O candidato devera ser claro, consistente e objetivo em seu recurso;

410 O CREFITO-12 nao se responsabilizara quando os motivos de ordem técnica nao lhe
forem imputaveis; quando os recursos nao forem recebidos por falhas de comunicacao,
congestionamento das linhas de comunicagdo; problemas de ordem técnica nos

computadores utilizados pelos candidatos, bem como por outros fatores alheios que
impossibilitem a transferéncia dos dados;

411 Serao indeferidos os recursos que:

a) Nao estiverem devidamente fundamentados;

b) Forem intempestivos;

c) Desrespeite a Comissao Organizadora do Processo Seletivo Simplificado - PSS;
412 Em caso de alteracao do resultado preliminar, apos analise dos recursos,

sera publicada a reclassificagdo dos candidatos e a divulgacao da nova lista de
aprovados em cada etapa;

5. DO INGRESSO NA FUNGAO EM CONTRATAGAO TEMPORARIA

5.1 S40 requisitos basicos para o ingresso na fungado temporaria, através do
Processo Seletivo Simplificado — PSS do Conselho Regional de Fisioterapia e
Terapia Ocupacional da Décima Segunda Regido (CREFITO-12):

a) Ser brasileiro nato ou naturalizado;

b) Ter no minimo 18 (dezoito) anos de idade;

c) Estar quite com as obrigacdes eleitorais e militares;

d) Nao haver sido condenado criminalmente por sentencga judicial transitada em
julgado ou sofrido sangao administrativa impeditiva do exercicio do cargo publico;

e) Estar em gozo dos direitos politicos;

f) Possuir diploma ou certificado de conclusdo de curso compativel ao cargo que

Tv. Quintino Bocaiuva, n? 2301 - Cremacéao, Belém - PA, 66045-315
CNPJ: 06.282.646/0001-95
E-MAIL: crefito12@crefito12.org.br; juridico@crefito12.org.br;
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concorre, conforme exigéncia no Anexo ll;

g) Apresentar registro no conselho de classe e as certiddes negativas de débitos e
infracdo ética correspondente a fun¢do a que concorre, quando nhecessario para o
exercicio das suas atribui¢des funcionais;

6. Nao possuir vinculo profissional com a Administragcdo Publica Direta e
Indireta em todas as esferas de governo;

6.1 O CREFITO-12 se reserva o direito de alterar as datas de realizagdo das
fases por motivos administrativos com aviso prévio aos candidatos.

6.2 O Processo Seletivo Simplificado tera a validade de 01 (um) ano, podendo
ser prorrogado uma unica vez, por igual periodo, a critério da Entidade;

6.3 A inexatiddo, a falsidade de declaracdo e as irregularidades da
documentagdo, verificadas a qualquer tempo, em especial por ocasidao da
contratacdo, acarretara a nulidade da inscrigdo com todas as suas consequéncias,
sem prejuizo das demais medidas de ordem administrativa, civel ou criminal;

6.4 O contrato administrativo tera duracdo de 12 (doze) meses, podendo ser
prorrogado por igual periodo ou rescindido a qualquer tempo, a critério e/ou
necessidade da Administracdo, prevista também avaliagdo de desempenho
periodica.

6.5 O nao comparecimento do candidato dentro do prazo previsto no Edital e
apos convocado para a celebracao do contrato temporario de prestagdo de servigos
implicara na sua exclusdo do processo seletivo, salvo nos casos de impedimento
legal, justificado pelo candidato, que sera analisado pela Comissao do PSS;

6.6 Os itens deste Edital poderao sofrer eventuais atualizagbes ou retificagoes,
enquanto ndo consumada a providéncia ou evento que lhes disser respeito,
circunstancia que sera mencionada em Edital, publicado no endereco eletrénico
www.crefito12.org.br e/ou aviso a ser publicado no Diario Oficial da Uniao.

6.7 Tera sua fase anulada e sera automaticamente eliminado do Processo
Seletivo Simplificado - PSS o candidato que, durante a sua realizagao utilizar ou
tentar utilizar meios fraudulentos ou ilegais para obter aprovacao propria ou de
terceiros, em qualquer fase deste Processo Seletivo Simplificado - PSS.

6.8 Os casos omissos serao resolvidos pela Comissdao do PSS, observados os
principios e normas que regem a Administragao Publica;

6.9 Os resultados e chamamentos para as respectivas fases do referido
processo serao divulgadas no endereco eletronico www.crefito12.org.br;

6.10 Apoés a data de homologacao do resultado definitivo do Processo Seletivo

Tv. Quintino Bocaiuva, n? 2301 - Cremacéao, Belém - PA, 66045-315
CNPJ: 06.282.646/0001-95
E-MAIL: crefito12@crefito12.org.br; juridico@crefito12.org.br;
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Simplificado - PSS, os candidatos selecionados deverdo apresentar as

documentagdes originais de que tratam o subitem 6.1 e Anexo X, respectivamente,
nos dias e horarios especificados divulgados na pagina de acompanhamento do
Processo Seletivo Simplificado do CREFITO-12:

7.10.1 — Na vaga distribuida a Delegacia do CREFITO- 12, localizada no Endereco: Q.
104 Sul Rua SE 1, 25 - Sala 206 - Plano Diretor Sul, Palmas - TO, 77020-014- para
conferéncia pelo setor de Recursos Humanos;

6.11 Este Edital entra em vigor na data de sua publicacao.
Belém/PA, 02 de setembro 2024.

ELINETH DA CONCEICAO Assinado de forma digital por

ELINETH DA CONCEICAO BRAGA
BRAGA VALENTE:42781752215 VALENTE: 42781752215

ELINETH DA CONCEICAO BRAGA VALENTE
Presidente Do CREFITO-12

Tv. Quintino Bocaiuva, n? 2301 - Cremacgao, Belém - PA, 66045-315
CNPJ: 06.282.646/0001-95
E-MAIL: crefito12@crefito12.org.br; juridico@crefito12.org.br;



23 CREFITOL2

R ST T T It L't t Lt tn L

REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
CONSELHO REGIONAL DE FISIOTERAPIA E TERAPIA OCUPACIONAL DA 122
REGIAO

1. DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS
ANEXO | - CARGOS E VAGAS

) AMPLA
b] CARGO CONCORRENCIA LOTACAO

01 | AGENTE FISCAL 01 TOCANTINS-TO
TOTAL GERAL 01 -

O Processo Seletivo Simplificado em razao do quantitativo de vagas nao tera reserva de vagas para Portador de
Necessidades Especiais (PNE).
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ANEXO II - CARGO, REQUISITOS DE ESCOLARIDADE, DESCRIGAO SINTETICA
E ANALITICA, CARGA HORARIA E VENCIMENTOS.

CARGA HORARIA
30H SEMANAIS

VENCIMENTO

R$ R$ 4.240,25

(Quatro mil e duzentos e

quarenta reais e vinte cinco

centavos )

+ VANTAGENS Vale

Alimentacao R$ 1.044,90
(Mil e quarenta e quatro
reais e noventa
centavos)

CARGO
AGENTE FISCAL

REQUISITOS DE ESCOLARIDADE

Graduacao em Fisioterapia ou Terapia Ocupacional, inscrigao ativa no Conselho Regional de Fisioterapia
e Terapia Ocupacional (minimo de 02 anos de registro), possuir Carteira de Habilitagdo (CNH) tipo B e
possuir nogdes basicas de informatica.

DESCRICAO SINTETICA

Exercer a fiscalizagcao as atividades de Fisioterapia e Terapia Ocupacional em todo o Estado do
Tocantins, Amapa e Para, e eventualmente, em atividades fora da circunscrigdo, devendo cumprir
integralmente as atribuicées do cargo.
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DESCRICAO ANALITICA
Realizar inspe¢bes em estabelecimentos com atividades ligadas a Fisioterapia e Terapia Ocupacional
no Estado do Tocantins , conferindo documentos de Pessoa Juridica e Pessoa Fisica, lavrando Termo
de Visita e Auto de Infracdo, relatando a fiscalizacdo e solicitando a leitura e aposicdo de visto de
conhecimento do profissional presente. Lavrar Auto de Infragdo contra Pessoas Juridicas, Profissionais,
que estejam no exercicio ilegal ou irregular da profissdo. Elaborar relatérios dos processos de
fiscalizacdo para apresentar em reunido do DEFIS. Realizar fiscalizagcdes conjuntas com outras
instituicbes fiscalizadoras. Organizar e manter atualizado arquivos das visitas de fiscalizacao
realizadas. Realizar levantamentos, mapeamentos e compilagcdes sobre demandas atendidas pela area
da fiscalizagdo. Pesquisar, via INTERNET, no CNES - Cadastro Nacional de Estabelecimentos de
Saude, Receita Federal e outros sites na busca de novos estabelecimentos para fins de registro e
fiscalizacdo e na atualizagdo de enderegos e verificagdo de profissionais de Fisioterapia e/ou Terapia
Ocupacional eventualmente nao cadastrados. Efetuar consultas no sistema do CREFITO-12 para
busca e analise de informacgdes cadastrais e/ou demandas atendidas pela area de fiscalizagao. Apurar
denuncias, através de visitas, na verificagao do correto cumprimento da legislagao voltada as atividades
de Fisioterapia e Terapia Ocupacional. Vistoriar, fiscalizar e orientar estabelecimentos cuja atividade
esteja ligada a Fisioterapia e/ou Terapia Ocupacional. Participar de reunides e atividades pertinentes ao
DEFIS. Participar de programas de capacitagdo e desenvolvimento profissional promovidos pelo
COFFITO ou pelo CREFITO-12, ou outras instituigdes cujos cursos sejam de interesse do CREFITO-
12. Realizar leitura e triagem de correspondéncia eletrdnica voltada para sua area de competéncia,
atendendo as solicitagdes e/ou encaminhando as areas envolvidas. Orientar profissionais da area de
Fisioterapia e/ou Terapia Ocupacional, por e-mail, telefone ou pessoalmente, em relagao a fiscalizagao.
Prestar esclarecimentos a qualquer interessado sobre formalizacdo e encaminhamento de denuncias
éticas, desagravo publico, exercicio ilegal e demais situagées irregulares. Manter o superior imediato
informado sobre qualquer problema que possa comprometer o desempenho ou a qualidade dos
servicos prestados. Auxiliar na elaboragdo de roteiros de fiscalizagdo. Montar processos de
fiscalizagdo, encaminhar processos a Diretoria e/ou Assessoria Juridica. Participar de eventos com a
finalidade de divulgar as ac¢des do DEFIS. Realizar visitas em faculdades, promovendo seminarios e
encontros para alunos de penultimo e ultimo ano de Fisioterapia, com objetivo de esclarecer duvidas
sobre estagios e atuagao do profissional. Propor parcerias com instituicdes para melhor efetividade no
trabalho de fiscalizagdo. Propor reunides com a Diretoria e Assessoria Juridica do CREFITO-12, para
tratar de temas relevantes ao DEFIS. Ministrar treinamentos internos relacionados com a fiscalizagao.
Assessorar Conselheiros e Diretores na implementacdo de atividades relacionadas a fiscalizacao.
Desenvolver material de apoio, tais como apostilas, cartilhas, cartazes, visando otimizar os
treinamentos e a divulgacdo de programas de fiscalizagdo. Assessorar a Comissdo de Etica e
Deontologia de Fisioterapia e Terapia Ocupacional, quando solicitado. Conduzir o veiculo da instituicao
para fins de fiscalizagdo e outras atividades quando se fizer necessario. Desempenhar demais
atividades internas e externas, necessarias ao fiel cumprimento do dever de fiscalizagdo do exercicio
profissional.
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ANEXO Ill - CRONOGRAMA DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PSS N°

004/2024.
EVENTO DATA DIAS
Publicacdo do Edital de Abertura do PSS 02/09/2024 1
03/09/2024
Realizac&o da Primeira Fase - Inscricbes a 2
04/09/2024

. . 05/09/2024
Realizacdo da segunda fase - Andlise a 3
Documental e Curricular 09/09/2024
Divulgacgéao do resultado preliminar da segunda
fase — Analise Documental e Curricular 10/09/2024 1
Periodo para interposicao de recurso contra o
resultado preliminar da Analise Documental e 11/09/2024 1
Curricular e complementacao de documentos
Analise dos Recursos 1

12/09/2024

Divulgacéao do resultado definitivo da Anélise
Documental e
Curricular 13/092024 1
Convocacgao para terceira fase - Entrevista-Hibrida
(Presencial e On-line)
Periodo de realizagao da terceira fase — 16/09/2024 2
Redacao e Entrevista- Hibrida (Presencial €
e On_"ne)_ 17/09/2024
Divulgacao do resultado da Entrevista- Hibrida 18/09/2024 1
(Presencial e On-line)
Divulgacao do resultado definitivo da entrevista, 19/09/2024 1

resultado final do PSS e convocacéo para
apresentacao
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TOTAL DE DIAS PREVISTOS -

14
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ANEXO IV - CRITERIOS DE AVALIAGAO CURRICULAR — AGENTE FISCAL

A escolaridade minima exigida para o desempenho da fun¢cdo ndo serd objeto de avaliacado.
Somente serdo considerados os certificados e titulos expedidos de cursos concluidos e
emitidos por pessoas juridicas de direito publico ou privado que atenderem aos critérios
minimos definidos neste edital.

Nenhum certificado ou titulo receberda dupla valoragao.

A classificagao dos candidatos sera efetuada através da pontuagao dos certificados ou titulos
apresentados, em uma escala de zero a 10 (dez) pontos, conforme os seguintes critérios:

ESPECIFICAGOES PONTUAGAO UNITARIA PONTUAGAO MAXIMA
Pés graduagdo lato sensu 0,75 15
(especializacdo) reconhecida pelo
MEC
Pés graduagdo stricto sensu 10 2,0

(mestrado efou  doutorado)
reconhecida pelo MEC

Titulo de especialista profissional 0,5 1,0

reconhecido pelo COFFITO e

outorgado por associagao
cientifica

Cursos de aprimoramento ou 0,5 1,0
extensdo com carga horaria
maior de 30 horas (nos ultimos 5

anos)

Cursos de aprimoramento ou 0,25 1,0
extensdo com carga horaria de 8
a 30 horas (nos ultimos 5 anos)

Participagdo em eventos da 0,25 10

profissdo

Exercicio Profissional (por ano 0,5 1,0
completo)

Documentagdo que comprove a
experiéncia profissional na area ou 0,5 15
funcdo a que concorre (Frente e
Verso); (por ano completo)

18
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10,0

Total

ANEXO V - CRITERIOS DE AVALIAGAO PARA ENTREVISTA

Critério Descricao Pontuacdo
Habilidade de Dominio da linguagem verbal e habilidade de falar 2,5 pontos
Comunicagao com clareza e objetividade; Possuir consciéncia e

controle da linguagem corporal,
Ser conveniente, criar empatia e gerar interesse;
Ouvir a mensagem, compreendé-la e dar a resposta
adequada.
«Capacidade para | Ser proativo, estando sempre disposto a contribuir 2,5 pontos
trabalhar em para o desenvolvimento da atividade;
equipe , -
Ser confiante e seguro na tomada de decisao;
Administrar conflitos e ser capaz de identificar
e conciliar as necessidades da equipe.
«Habilidade Possuir conhecimento técnico adequado 2,5 pontos
s técnicas e a funcgédo pretendida;
dominio do
gonteudo da Dominar conteudos relativos a area de
area de ~ ~ .
~ atuacao que poderao auxiliar no
atuacao

desempenho das tarefas diarias.

18
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-Comprometimento | Apresentar real interesse em exercer a
funcao pretendida;

Conhecer, minimamente, a missao do 6rgao e
entidade que pretende trabalhar;

Demonstrar disposicdo para realizar as atribuicbes
do cargo a que concorre, de acordo com a realidade
apresentada.

2,5 pontos

*Maximo de 10,0 pontos

18
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Usos da linguagem adequados aos diferentes géneros
textuais/ discursivos.

Critério Descricao Pontuacao
Adequacgao ao o . 2,5 pontos
Género/Tema Organizacao textual adequada ao(s) género(s) / tema(s)

solicitado(s).
Coeréncia Textual o ] o 2.5 pontos
Principio da ndo contradi¢cdo, da continuidade e P
da progressao do sentido entre as partes do texto.
Coesao Textual

Emprego adequado dos elementos coesivos| 2,5 pontos
referenciadores e sequenciadores, que assinala a
manutencdo, a progressdo do sentido, e as relagbes
l6gicas- semanticas entre os enunciados.

Norma Culta Escrita 2,5 pontos

*Maximo de 10,0 pontos
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ANEXO VII - MODELO DE DECLARAGAO DE RESIDENCIA

DECLARAGAO DE RESIDENCIA
Eu, portador (a) do RG n2

Portador (a) do RG n® expedido pelo e inscrito
no CPF sob o n? ,
é residente e domiciliado na Rua -

Declara ainda, estar ciente de que a falsidade da presente declaragédo pode implicar na
sancgao penal prevista no art. 299 do Codigo Penal, conforme transcrigao abaixo:

“ Art. 299 — Omitir, em documento publico ou
particular, declaragdo que nele deveria constar,
ou nele inserir ou fazer inserir declaragao falsa
ou diversa da que devia ser escrita, com o fim
de prejudicar direito, criar obrigagdo ou alterar a
verdade sobre o fato juridicamente relevante.

“Pena: reclusdo de 1 (um) a 5 (cinco) anos e
multa, se o documento é publico e reclusdo de
1 (um) a 3 (trés) anos, se o documento é
particular.”

Tocantins, de de

Nome do proprietario
(reconhecer em cartorio)

Obs.: ANEXAR COPIA DE UM DOS COMPROVANTES: Luz, 4gua ou telefone.

,expedido pelo_
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ANEXO VIl - MODELO DE DECLARAGAO DE DISPONIBILIDADE PARA

VIAGEM A SERVICO.
Eu, , portador
(@) do RGnR® ,expedido pelo , inscrito (@) no
CPF/MF sob on? , COMPROMETO-ME, se houver necessidade de servigo do

CREFITO-12, a viajar para o territério nacional podendo ser através dos seguintes meios de

transporte: aéreo, terrestre e maritimo.

Tocantins, _ / /

Nome do candidato
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ANEXO IX -

DECLARAGAO DE INEXISTENCIA DE VINCULO TEMPORARIO COM A ADMINISTRAGAO PUBLICA NOS
ULTIMOS 24 (VINTE E QUATRO) MESES.

Declaro para os devidos fins que nao tive contrato temporario com a
Administragdo Direta e Indireta no ambito Federal, Estadual e Municipal nos

ultimos 24 (vinte e quatro) meses.

Tocantins,  / /

Nome do candidato

N¢ do CPF
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ANEXO X -

DOCUMENTOS OBRIGATORIOS PARA A ASSINATURA DO
CONTRATO TEMPORARIO

Curriculo;
Carteira de identidade;

CPF;
Titulo eleitoral e certidao de quitagao eleitoral;
Documento com o n? do PIS/PASEP;

Certificado de escolaridade exigida para o desempenho da fung¢ao temporaria;
Certificado de titulagédo: Especializagdo, mestrado ou doutorado, quando for ocaso;

Certificado de curso de informatica com carga horaria obrigatéria de 40 (quarenta) horas;
Comprovacgao De registro de conselho de classe referente a fungdo a que concorre;
Carteira de reservista ou comprovante de dispensa (sexo masculino);

Comprovante de residéncia, preferencialmente, conta de agua, luz ou telefone.

Certidao de nascimento, casamento ou declaragéo de unido estavel;

Certiddes de antecedentes criminais da Justica Estadual e da Justica Federal do

domicilio do candidato, dentro do prazo de validade especifico;

14.

Declaragao que exerce ou nao outro cargo, emprego ou fun¢cdo em outro 6rgao

publico.
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ANEXO XI

LOCAIS PARA REALIZAGAO DA REDAGAO E ENTREVISTAS

Municipios da Vaga Local da Entrevista

Palmas - TO Q. 104 Sul Rua SE 1, 25 -
Sala 206 - Plano Diretor Sul,
Palmas - TO, 77020-014
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ANEXO XII

Formulario para interposicao de recurso contra decisao relativa ao
Processo Seletivo Simplificado do CREFITO-12.

RECURSO CONTRA DECISAO RELATIVA AO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO DO
CONSELHO REGIONAL DE FISIOTERAPIA E TERAPIA OCUPACIONAL DA DECIMA
SEGUNDA REGIAO — CREFITO-12, PUBLICADO NO EDITAL N° 004/2024.

, portador do CPF .

, candidato(a) a uma vaga no Processo Seletivo
apresento recurso

Eu,
documento de identidade n®
Simplificado no Cargo de

junto a Comissdao do

Processo Seletivo do CREFITO-12, contra decisdo do :

A decisdo objeto de contestacao:

Para fundamentar essa contestacao, encaminho anexos 0S  seguintes

CIDADE/UF, DATA..

(Assinatura do representante da Comisséo do PSS)



DADOS PESSOAIS
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ANEXO xii

FORMULARIO DE INSCRIGAO

Nome Sexo:( )F ( )M
Data de Nascimento Local de Nascimento Estado Pais
//
Endereco Bairro
Cidade Estado CEP Telefone Residencial | Celular

Endereco eletronico (e-mail pessoal)

DOCUMENTOS DE IDENTIFICACAO

Numero do CPF

Numero do RG

Orgao e Estado Emissor
/

Data de Emissao

//

DADOS DE INSCRICAO

Municipio para concorréncia de vaga

Cargo/Funcao para concorrer a vaga




